附件1:	
广东省家庭服务业职业技能大赛方案

为贯彻落实《国务院办公厅关于发展家庭服务业的指导意见》（国办发〔2010〕43号）的文件精神，进一步提升育婴员的职业素质和技能水平，推动育婴员队伍的健康快速可持续发展，促进更多劳动者创业就业，经省人力资源和社会保障厅、省总工会核准，依据省总工会《关于中共广东省直属机关工作委员会等65个行业（系统）93个工种（项目）竞赛纳入2016年度广东省职工技术大赛范围的复函》（粤技组函〔2016〕1号）文的统一安排，广东省育婴员技能大赛已纳入2016年广东省职工技术大赛项目，现制定大赛方案如下：
项目名称
广东省育婴员技能大赛

二、大赛组织机构
（一）主办、承办、协办单位
 主办单位：广东省总工会
           广东省人力资源和社会保障厅
           广东省经济和信息化委员会
           广东省科学技术厅        
 承办单位：广东省家庭服务业协会
           广东省财贸工会
 协办单位：广州市妇女儿童社会服务中心
           广州市人力资源市场妇联分市场
           广州市家政服务行业商会
合作单位：贝亲管理（上海）有限公司
本次大赛成立广东省育婴员技能大赛组织委员会（简称“组委会”），负责比赛的组织实施工作。组委会下设办公室，办公室设在广东省家庭服务业协会，负责大赛实施方案的制定和比赛的日常工作及综合事务。办公室设5个小组，分别是：组织宣传组，负责比赛筹备期间和比赛过程中的组织联络、沟通协调和宣传等工作；命题专家组，负责命题专家和现场裁判员的选拔，制定大赛技术方案及命题等相关工作；评审裁判组，负责笔试和技能竞赛评判及比赛成绩的评审工作；监督组，监管比赛工作，确保比赛在公开、公平、公正的基础上进行；后勤组，负责比赛期间的接待、交通、安全保卫及财务等各项工作。
（二）组委会成员
 主  任：陈  挺 广东省家庭服务业协会会长
 副主任：卢晓露 广东省财贸工会主席
 成  员：余德武 广东省财贸工会副主席
         李丽蓉 广东省家庭服务业协会常务副会长
         黎秋珍 广东省家庭服务行业工会联合会主席
                 
组委会办公室
     主  任：李丽蓉 广东省家庭服务业协会常务副会长
 副主任：黎秋珍 广东省家庭服务行业工会联合会主席
         
     成  员：韩晓宁 广东省财贸工会
             迟斯窈 广东省财贸工会
             曾秀媚 广东省家庭服务业协会秘书处
             谢智焜 广东省家庭服务业协会秘书处
             卢晓文 广州市妇女儿童社会服务中心
             梁志斌 广州市人力资源市场妇联分市场

 三、大赛内容与要求
 本次大赛包括基础理论（占20%）、实际操作（占80%）两部分。
1、基础理论参照人社部中国就业培训技术指导中心编写的《育婴员》国家职业技能鉴定培训教程，主要涉及育婴生理、心理、营养、卫生保健、疾病预防和社会行为培养及人格发展等方面的知识和方法。
2、实际操作主要包括：生活照料、保健与护理、教育实施、指导与培训。
3、实操比赛要求：各队以小品的表演形式，将正确包裹宝宝、母乳喂养的指导、人工喂养、清洁消毒奶瓶、给婴儿洗澡、脐部护理、急救方法（倒提拍背法和推压腹部法）、抚触、被动操、横托抱、测身高、讲故事、教宝宝洗手和刷牙常见疾病护理、生长发育评估五大领域的游戏设计等表现出来。
4、比赛经理论、实操考试均合格并且总成绩排前十名者进入总决赛。内容包括育儿生活照料等。

四、参赛人员
在广东省内从事育婴护理服务的人员，年龄18－55周岁，身体健康，初中以上文化程度，有初级及初级以上育婴员国家职业资格证书或者从事育婴工作2年以上，并在本职工作中有突出表现。不接受个人报名参赛。

五、大赛方式和要求
本次竞赛由全省各市总工会、家庭服务业协会和财贸工会共同组织，在初赛或直接推荐基础上，选拔本地区优秀选手，组成代表队参加本次全省决赛。
各代表队可根据本地区家庭服务品牌特色命名，如××“南粤”队等，具体方式由各地自行决定。每支代表队由4名参赛队员、1名领队组成。推荐参加竞赛的家庭服务企业（机构）必须在工商部门正式注册，市场信誉良好，诚信度高，无违法违规记录。

六、奖励办法
全省决赛设团体奖项和个人奖项。选手个人成绩实行百分制，即按100分计算，其中基础理论成绩占20%、实操成绩占80%；总分按高低排列名次；若总分相同，以实际操作分数高低名次排列。团体成绩以各队四名参赛选手个人成绩总和计算。
1、团体奖项
对决赛中代表队组织工作成绩突出的组织单位由承办单位颁发“最佳组织奖”，“优秀组织奖”。团体总分前三名的代表队颁发团体冠军、亚军、季军。
2、个人奖项
（1）按照选手在总决赛中获得的综合总分分别评出一等奖5名、二等奖15名，其余为三等奖，由承办单位颁发获奖证书。
（2）对总决赛中获得第一名的优胜选手由省总工会按程序颁发“广东省五一劳动奖章”。

七、大赛时间安排
 报名时间：2016年11月15日前
 决赛时间：2016年11月29－30日
 决赛地点：广州市德政中路妇联综合大楼

 八、其他事项
（一）参赛费用
参赛费用全免（食宿自理）。
（二）参赛资料
1、参考书籍：《育婴员》的基础知识篇；由人力资源和社会保障部中国就业培训技术指导中心组织编写，海洋出版社于2013年4月出版发行。《育婴员实训教程》（书号：ISBN978-7-5027-8939-8）；是国家职业资格培训鉴定辅导用书，由兰贯虹编写，海洋出版社于2014年9月出版发行。
2、竞赛标准：《育婴员国家职业标准（2010年修订）》（中华人民共和国劳动和社会保障部制定）中的高级工的相关理论知识和技能要求。
（三）大赛联络人
1、广东省家庭服务业协会
地址：广州市中山三路十一号1110室
邮编：510110
联系人：曾秀媚 谢智焜
联系电话/传真：020-81014672  
邮箱：jiaxie_gd@163.com

2、广东省财贸工会
地址：广州市东园横路5号广东工会大厦14楼
邮编：510110
联系人： 韩晓宁 迟斯窈
联系电话/传真：020-83801498
电子邮箱：gdcmgh2008@163.com

   3、广州市人力资源市场妇联分市场
      广州市妇女儿童社会服务中心
      地址：广州市德政中路龙虎墙61号
      邮编：510045
      联系人：卢晓文 黄英杰 梁志斌
      电子邮箱：gzfesfzx@163.com
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2016年广东省育婴员技能大赛决赛
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2016年广东省育婴员技能大赛决赛
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